
 

Presse-Information 

Daimler Truck AG  

Daimler Truck AG 
Sitz und Registergericht: Stuttgart, HRB-Nr.: 762884 
Vorsitzender des Aufsichtsrats: Joe Kaeser 
Vorstand: Martin Daum, Vorsitzender; 
Karl Deppen, Jochen Goetz, Andreas Gorbach, Jürgen Hartwig, John O’Leary, Karin Rådström, Stephan Unger               

Daimler Truck AG 
Fasanenweg 10 
70771 Leinfelden-Echterdingen 
Telefon +49 711 8485-0 
Telefax +49 711 8485-2000 
contact@daimlertruck.com 
www.daimlertruck.com 
 
 

Nach erfolgreichem ersten Geschäftsjahr 2022 zahlt 
Daimler Truck 7.300 Euro an Beschäftigte 

 Anspruchsberechtigte Tarifbeschäftigte erhalten eine Ergebnisbeteiligung von 6.300 

Euro und eine einmalige Anerkennungsprämie von 1.000 Euro 

 Neue Berechnungsformel für die Ergebnisbeteiligung ab 2023  

 Jürgen Hartwig, Mitglied des Vorstands der Daimler Truck AG, verantwortlich für 

Personal und Arbeitsdirektor: „Daimler Truck hat 2022, trotz herausfordernden 

Rahmenbedingungen und geopolitischen Unsicherheiten bewiesen, dass wir als 

eigenständiges Unternehmen erfolgreich sind. Das liegt neben unseren innovativen 

Produkten vor allem am großen Engagement unserer Beschäftigten – mit Flexibilität 

und Einsatz haben sie maßgeblich zum erfolgreichen Start in unsere Eigenständigkeit 

beigetragen.“ 

 Michael Brecht, Vorsitzender des Gesamtbetriebsrates der Daimler Truck AG: „Nach 

intensiven Verhandlungen mit der Unternehmensleitung erhalten die Kolleginnen und 

Kollegen mit der Gesamtzahlung von 7.300 Euro ihre verdiente Anerkennung. Mit der 

neuen Ermittlungslogik schaffen wir die Voraussetzungen für eine weiterhin attraktive 

Ergebnisbeteiligung auf Basis des Erfolgs von Daimler Truck.“  

Leinfelden-Echterdingen – Daimler Truck ist im Jahr 2022 trotz herausfordernder 

Rahmenbedingungen wie dem Krieg Russlands gegen die Ukraine, der Transformation der 

Automobilbranche, der anhaltenden COVID-19-Pandemie und der volatilen Teileversorgung im 

ersten Jahr der Eigenständigkeit sehr gut gestartet. Vorstand und Gesamtbetriebsrat haben 

deshalb gemeinsam beschlossen, den anspruchsberechtigten Beschäftigten eine 

Ergebnisbeteiligung von 6.300 Euro und eine einmalige Anerkennungsprämie von 1.000 Euro 

auszuzahlen. Anspruchsberechtigt sind etwa 25.000 Tarifbeschäftigte in Deutschland, die 

Auszahlung erfolgt mit der Entgeltabrechnung im April 2023.  

 

„Daimler Truck hat 2022, trotz herausfordernder Rahmenbedingungen und geopolitischen 

Unsicherheiten bewiesen, dass wir als eigenständiges Unternehmen erfolgreich sind. Das liegt 

neben unseren innovativen Produkten vor allem am großen Engagement unserer Beschäftigten 
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– mit Flexibilität und Einsatz haben sie maßgeblich zum erfolgreichen Start in unsere 

Eigenständigkeit beigetragen. Mit der Ergebnisbeteiligung und der einmaligen 

Anerkennungsprämie bedanken wir uns für diese herausragende Leistung unserer Kolleginnen 

und Kollegen“, so Jürgen Hartwig, Mitglied des Vorstands der Daimler Truck AG, 

verantwortlich für Personal und Arbeitsdirektor. 

 

Darüber hinaus haben sich Unternehmensleitung und Gesamtbetriebsrat auf eine neue 

Ermittlungslogik für die Ergebnisbeteiligung ab dem kommenden Geschäftsjahr verständigt. 

Sie orientiert sich am Modell für die Führungskräfte. Ab 2023 wird damit die Beteiligung aller 

anspruchsberechtigten Beschäftigtengruppen der Daimler Truck AG in Deutschland noch 

stärker am wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens ausgerichtet. 

 

Michael Brecht, Vorsitzender des Gesamtbetriebsrates der Daimler Truck AG: „Nach 

intensiven Verhandlungen mit der Unternehmensleitung erhalten die Kolleginnen und Kollegen 

mit der Gesamtzahlung von 7.300 Euro ihre verdiente Anerkennung. Mit der neuen 

Ermittlungslogik schaffen wir die Voraussetzungen für eine weiterhin attraktive 

Ergebnisbeteiligung auf Basis des Erfolgs von Daimler Truck.“  

 

Bei Daimler Truck gibt es seit 1997 eine Ergebnisbeteiligung für die Tarifbeschäftigten. Im 

vergangenen Jahr erhielten die Anspruchsberechtigten eine Prämie in Höhe von 6.000 Euro. 

Im Dezember 2021 ist die damalige Daimler AG in die eigenständigen börsennotierten 

Unternehmen Daimler Truck AG und Mercedes-Benz Group AG aufgegangen. 

 

 

Ansprechpartner: 

Heiko Pappenberger, +49 176 3094 1771, heiko.pappenberger@daimlertruck.com 

Marian Baumgärtner, +49 176 3093 3051, marian.baumgaertner@daimlertruck.com 

Matthias Krust (Gesamtbetriebsrat) +49 160 865 3505 matthias.krust@daimlertruck.com  

 

Weitere Informationen von Daimler Truck und ein Bild mit der Nummer 23DT042_001 sind im 

Internet verfügbar: www.media.daimlertruck.com und www.daimlertruck.com 

 

 
Daimler Truck im Überblick 
Die Daimler Truck Holding AG („Daimler Truck“) ist einer der größten Nutzfahrzeug-Hersteller weltweit, mit über 40 Haupt-Standorten und mehr als 
100.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern rund um den Globus. Die Gründer von Daimler Truck haben vor gut 125 Jahren mit ihren Lkw und Bussen 
die moderne Transport-Industrie ins Leben gerufen. Unverändert gilt das Streben des Unternehmens bis heute einem Zweck: Daimler Truck arbeitet für 
alle, die die Welt bewegen. Seine Kunden ermöglichen den Menschen Mobilität und bringen Waren zuverlässig, pünktlich und sicher an ihr Ziel. Daimler 
Truck stellt die Technologien, Produkte und Services bereit, die sie dafür brauchen. Das gilt auch für die Transformation zum CO2-neutralen Fahren. 
Das Unternehmen will den nachhaltigen Transport zum Erfolg führen, mit profundem Technologie-Wissen und klarem Blick auf die Bedürfnisse seiner 
Kunden. Die Geschäftsaktivitäten von Daimler Truck sind in fünf Berichtsegmente unterteilt: Trucks North America (TN) mit den Lkw-Marken 
Freightliner und Western Star sowie der Schulbus-Marke Thomas Built Buses. Trucks Asia (TA) mit den Nutzfahrzeug-Marken FUSO und BharatBenz. 
Mercedes-Benz (MB) mit der gleichnamigen Lkw-Marke. Daimler Buses (DB) mit den Bussen der Marken Mercedes-Benz und Setra. Das neue Financial 
Services-Geschäft (DTFS) von Daimler Truck bildet das fünfte Segment. Die Produktpalette in den Lkw-Segmenten umfasst leichte, mittelschwere und 
schwere Lkw für den Fern-, Verteiler- und Baustellenverkehr, Spezialfahrzeuge, die hauptsächlich im kommunalen Bereich zum Einsatz kommen, sowie 
Industriemotoren. Die Produktpalette des Bus-Segments umfasst Stadtbusse, Schulbusse und Überlandbusse, Reisebusse sowie Busfahrgestelle. 
Neben dem Verkauf von neuen und gebrauchten Nutzfahrzeugen bietet das Unternehmen auch Aftersales-Services und Konnektivitätslösungen an. 
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